
  
 

Sta jij stevig in je schoenen en krijg jij energie van 
techniek én mensen aansturen? 

 
Kom werken als Teamcoördinator Werkplaats- & Servicedienst bij Bonsink Aquaservice, 

waar vakmanschap en innovatie samenkomen! 
 
 
Over ons 
Bonsink Aquaservice is een toonaangevend familiebedrijf in de watersport. Met een ruime 
watersportwinkel, moderne werkplaats, webshop BootPlus.nl en een vestiging in hartje Zwartsluis 
bieden wij alles voor zorgeloos vaarplezier. Van verkoop en onderhoud tot complete refits en service 
op locatie: wij combineren vakmanschap met innovatie. 
  
Jouw rol 
Als Teamcoördinator Werkplaats- & Servicedienst ben jij de schakel tussen de werkvloer, klanten en 
organisatie. Je stuurt een team monteurs aan, bewaakt de planning, begroting en voortgang, en bent 
aanspreekpunt voor klanten. Je bent regelmatig te vinden op de werkvloer of in het veld. Daarnaast 
participeer je actief in projecten, zorg je dat de werkplaats optimaal functioneert en ben je het 
visitekaartje van het bedrijf. Je bent klantgericht en draagt onze servicebelofte ‘Zorgeloos varen’ uit 
door betrouwbaar, duidelijk en oplossingsgericht te zijn. 
 
Taken & verantwoordelijkheden 

 Dagelijkse aansturing en begeleiding van 5–10 monteurs 

 Opname en voorbereiding van werkzaamheden bij opdrachtgevers 

 Klantcontact onderhouden en advies geven (eventueel in samenspraak met verkoop) 

 Planning, voortgangsbewaking en coördinatie van projecten 

 Inkopen, keuren, testen en onderhouden van materialen, gereedschap en wagenpark 

 Beheer van de werkplaats op gebied van orde, netheid en discipline 

 Toezicht op Arbo- en veiligheidsvoorschriften (o.a. RIE) 

 Direct betrokken bij impactvolle (internationale) opdrachten en complexe projecten; 
bereikbaar bij storingen 

 Commerciële instelling: denken in oplossingen en zoeken naar verbetering 
 
Wat we vragen 

 Afgeronde opleiding met stevige technische ervaring vanuit coachend leiderschap 

 Sterke organisatorische en communicatieve vaardigheden 

 Klant- en servicegerichte houding, ook in uitdagende situaties 

 Proactief, verantwoordelijk, oplossingsgericht en in staat verbetervoorstellen te genereren 
voor het MT 

 Vernieuwend en open voor verandering en innovatie (denk aan elektrificatie, digitalisering, AI, 
moderne diagnoseapparatuur en het toepassen van moderne applicaties) 

 Goede beheersing van Nederlands in woord en geschrift; Duits of Engels is een pré 
 
Competenties 

 Nauwkeurig en stressbestendig 

 Leermeesterschap (kennisdeling en doorontwikkeling team) 

 Flexibel en creatief 

 Teamgericht, maar zelfstandig in besluitvorming 

 Oplossingsgericht en commercieel ingesteld 



  
 

 
Wat wij bieden 

 Een veelzijdige functie met veel verantwoordelijkheid 

 Een enthousiast en betrokken team in een groeiend familiebedrijf 

 Ruimte voor eigen initiatief en professionele ontwikkeling 

 Een dynamische werkplek midden in de wereld van watersport en techniek 

 Goed salaris volgens cao Metaal & Techniek, passend bij ervaring en inzet 

 Pensioenregeling volgens cao Metaal & Techniek 

 Actieve personeelsvereniging   

 Gebruik van een service bus, zelf in te richten en mag gebruikt worden voor woon-werkverkeer  

 Personeel profiteert bij ons van de mogelijkheid om producten in onze winkel aan te schaffen 
tegen inkoopprijzen 

 
Kom jij aan boord om ons team te versterken? 

Neem contact op met Jacqueline Moorman via 085-0239550 of j.moorman@aquaservice.nl 
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